
DOBROVOLJNO VATROGASNO DRUŠTVO STRMEC 

Vladimira Nazora 13, 10434 Strmec 

OIB: 70147300553 

e-mail: info@dvdstrmec.hr 

 

Na temelju članka 51. Zakona o vatrogastvu („Narodne novine“ broj 125/19, 114/22 i 153/23) i članka 
10. preuzetog Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada zaposlenika VZG-a Sveta Nedelja, 
Dobrovoljno vatrogasno društvo Strmec raspisuje  

JAVNI NATJEČAJ 

za primanje u radni odnos, na neodređeno vrijeme uz probni rad od tri mjeseca: 

VATROGASAC (M/Ž) - na neodređeno vrijeme - 1 izvršitelj 

I. Uvjeti koje kandidat mora ispunjavati: 

– mora imati hrvatsko državljanstvo, 

– biti mlađi od 30 godina prilikom prvog zaposlenja na radnom mjestu profesionalnog vatrogasca, 

– imati stečenu kvalifikaciju na razinama 4.1. ili 4.2. prema Hrvatskom kvalifikacijskom okviru (HKO-u) 

i stečenu kvalifikaciju vatrogasnog smjera, 

– imati posebno zdravstveno stanje i psihičku sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti što 

dokazuje potvrdom ovlaštene zdravstvene ustanove, 

– imati posebno propisanu razinu tjelesne i motoričke sposobnosti 

–ne smije biti kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opće 

sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela protiv službene 

dužnosti (glava XXVIII.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (Narodne novine br. 125/11., 

144/12., 56/15., 61/15., 101/17., 118/18. i 126/19), 

–ne smije biti kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opće 

sigurnosti, ljudi imovine (glava XX.) i kaznena djela protiv službene dužnosti (glava XXV.), a koja su 

propisana Kaznenim zakonom (Narodne novine br. 110/97., 27/98. – ispravak, 50/00., 129/00., 

51/01.,111/03., 190/03., 105/04., 84/05., 71/06., 110/07., 152/08., 57/11.,77/11. i 143/12.), 

– poznavanje rada na računalu, 

– položen vozački ispit B-kategorije za upravljanje motornim vozilom.  

 

II. Kandidati koji ispunjavaju uvjete za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju, iz članka 102. 

Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji („Narodne novine“ 

broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i članka 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata 

(Narodne novine broj 84/21 i 13/26) dužni su u prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo i uz 

prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnim zakonima, a prednost imaju u odnosu 

na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Popisi posebnih potrebnih dokaza su dostupni na 

internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. 

Uz prijavu kandidati iz točke I. ovog natječaja obvezni su priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta iz 

natječaja: 

- životopis 
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- dokaz o hrvatskom državljanstvu (domovnica) (preslika) 

- presliku osobne iskaznice 

- dokaz o školskoj odnosno stručnoj spremi (svjedodžba) (preslika) 

- dokaz o završenoj školi vatrogasnog smjera (svjedodžba ili potvrda) (preslika) 

- presliku vozačke  dozvole  

- uvjerenje o nekažnjavanju (ne stariju od 6 mjeseci) (izvornik) 

- važeće liječničko uvjerenje o duševnoj  i tjelesnoj sposobnosti što dokazuje potvrdom ovlaštene  

ustanove prema Pravilniku o poslovima s posebnim uvjetima rada, članak 3. točka 14 (preslika) 

 

Poznavanje rada na računalu provjeriti će se prilikom razgovora s kandidatom. 

 

III. OSTALI UVJETI: 

Prednost pri prijemu u radni odnos pod istim uvjetima ima osoba koja: 

- je najmanje unazad dvije godine neprekidno obavljala poslove dobrovoljnog operativnog 

aktivnog vatrogasca što dokazuje ovjerenom potvrdom o pripadnosti i radu u dobrovoljnom 

vatrogasnom društvu ili izvatkom iz VATROneta-a, 

- je dobrovoljni aktivni  operativni vatrogasac koji je član DVD-a unutar VZG-a Sveta Nedelja, što 

dokazuje ovjerenom potvrdom dobrovoljnog vatrogasnog društva o članstvu ili izvatkom iz 

VATROnet-a, 

- je nezaposlena osoba i mlađa od 30 godina (potrebno priložiti dokaz od strane HZZ-a), 

- ima položen stručni ispit za vatrogasca s posebnim ovlastima i odgovornostima (kao dokaz 

priložiti presliku svjedodžbe), 

- ima položen vozački ispit C-kategorije za upravljanje motornim vozilom (kao dokaz priložiti 

presliku vozačke dozvole). 

Za svaku prednost kandidat će dobiti 5 bodova pri odabiru kandidata. 

Kandidati koji budu ispunjavali formalne uvjete iz ovog natječaja pristupit će provjeri znanja iz 

vatrogastva (pisani ispit od 10 pitanja) i provjeru fizičke spremnosti (Tablica 1. i Tablica 2.). 

Kandidati koji budu ispunjavali formalne uvjete iz natječaja bit će pozvani na razgovor (intervju). 

Kandidati na natječaju mogu ostvariti ukupno 90 bodova i to:  

30 bodova iz intervjua 

25 bodova iz prednosti pri prijemu u radni odnos 

10 bodova iz pisanog ispita znanja 

25 bodova iz provjere fizičke spremnosti 

Tablica provjera fizičke spremnosti može se preuzeti na: www.dvdstrmec.hr/dokumenti/ 

Ako više od dva kandidata ostvare jednak broj bodova (najveći dosegnuti broj), a ni jedan od njih ne 

ispunjava uvjete za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju iz članka 102. Zakona o hrvatskim 

braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji („Narodne novine“ broj 121/17, 98/19, 
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84/21 i 156/23) i članka 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata („Narodne novine“ 

broj 84/21 i 13/26) nakon razgovora (intervjua), Odbor za zapošljavanje DVD-a Strmec će tajnim 

glasovanjem odabrati kandidate. 

Potvrdu da osoba nije kažnjavana za kaznena djela iz stavka I. podstavka 6. i 7. ovog natječaja pribavit 

će Dobrovoljno vatrogasno društvo Strmec po službenoj dužnosti tek kada se izabere kandidat. 

Podnošenjem prijave na natječaj kandidati su izričito suglasni da Dobrovoljno vatrogasno društvo 

Strmec, kao voditelj obrade podataka, može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke isključivo u 

svrhu provedbe natječajnog postupka, u skladu s propisima koji uređuju zaštitu osobnih podataka. 

Za kandidata koji ne pristupi razgovoru, smatra se da je povukao prijavu na natječaj. 

Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola. 

IV. Rok za dostavu prijave s dokazima o ispunjavanju propisanih uvjeta natječaja je 14 dana od dana 

objave na stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, a dostavlja se na adresu: 

DOBROVOLJNO VATROGASNO DRUŠTVO STRMEC, Vladimira Nazora 13, 10434 Strmec 

Prijave se dostavljaju preporučenom pošiljkom s povratnicom u zatvorenim omotnicama s naznakom 

«NE OTVARAJ - PRIJAVA NA NATJEČAJ». 

Ovaj Natječaj objavit će se na mrežnim stranicama DVD-a Strmec (www.dvdstrmec.hr), VZG-a Sveta 

Nedelja (www.vzgsvn.hr) i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje (www.hzz.hr). 

V. Nepravovremene i nepotpune prijave neće se razmatrati. 

Osobe koje podnesu nepotpune i nepravovremene prijave na natječaj, ne smatraju se kandidatima 

prijavljenim na natječaj. 

VI. O rezultatima izbora po ovom natječaju kandidati će biti obaviješteni u roku do 30 dana  

     nakon otvaranja prijava za posao. 

VII. Dobrovoljno vatrogasno društvo Strmec zadržava pravo poništiti ovaj natječaj i ne   

      zaposliti ni jednog kandidata. 

 

 PREDSJEDNIK 

     Ivica Petravić 

U Strmcu, 15. travnja 2026. godine 
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